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Il SAUDA DA PRESIDENTA:

Neste ano 2022 que pechamos,
conmemoramos trinta e cinco anos de
traxectoria, cheos de experiencia, ilusion e
estamos

moitos esforzos, pero

convencidas que con perseverancia
seguiremos a traballar pola inclusion das
persoas con discapacidade, velando pola
accesibilidade universal, onde non existan
exercer como

barreiras para poder

cidadans de pleno dereito e sen

discriminacions.

Gustariame destacar a implicacion e
compromiso das persoas que dia a dia
aportan o seu tempo a favor dun ben
comun centrado nas persoas e no seu

proxecto vital.

Ano tras ano intentamos mellorar e innovar
COS NOSO0S proxectos, sempre para dar

respostas as demandas existentes.

Este ano continuou a ser un ano marcado
polo “Camifio Inglés” e 0 movemento
XACOBEO, para por en valor o Camifio de
Santiago dende unha vision inclusiva e

para tédalas persoas.

Publicamos a guia practica do Camifio
Inglés dende Ferrol para cadeiras de rodas
e bicicletas adaptadas, ademais de analizar
o valor do impacto social resultando que
por cada euro invertido

a ASCM

polas
administracions retorna a

sociedade 6,01 €

Co voso apoio na ASCM continuaremos

traballando nunha xestion eficaz,

transparente e participativa, colaborando
con todas as institucions para poder

avanzar por unha sociedade mas

accesible, inclusiva e igualitaria.

A tod@s: grazas.
Paula Gdrate
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Il PRESENZA INSTITUCIONAL.:

A ASCM durante o 2022 participou en actos oficiais dos diferentes Concellos da nosa
comunidade auténoma e a nivel nacional, dado que formamos parte de COAMIFICOA e
Predif.

Dende a entidade tamén participamos nos consellos sectoriais dos Concellos de Ferrol a
Naroén, aportando vision e necesidade do colectivo de persoas con discapacidade en diversos

ambitos.

As relacions con outras entidades, publico ou privadas e algo moi importante para nds, por
ese motivo formamos parte de Equiocio Social, e mantemos xuntanzas con diferentes

organismos.







Il FORMACION E EMPREGO :

Durante este ano contamos con
diferentes charlas, obradoiros e cursos
de formacién, tanto virtuais como
presenciais, como foron os seguintes:

 Seguridade en Redes Sociais:
realizamos este curso o Dia
Internacional por un Internet Seguro,
para chamar a atencion sobre un uso
responsable, respectuoso, critico e
creativo da tecnoloxia.

* Reciclaxe: realizouse wunha charla
formativa e dindmica da man de
Sogama, explicando o principio das
tres R (Reducién, Reutilizacion e
Reciclaxe).

* Congreso Galego sobre seguridade e
educacion vial do Concello de Narén.

e Formacion sobre Linkedln.
* Formacion en Android.

e Creacion de CV con Canva

* Taller formativo “Expertclick” que
estivo dividido en tres mddulos:
primeiros pasos co mabil, introducion
as APP de maneira practica e a banca
online.

* Charla sobre transplantes e doazdns
de 6rganos.

* “Mans que salvan vidas” formacion
sobre primeiros auxilios impartida por
proteccion civil de Ferrol.

* “As mozas son guerreiras” onde
diferenciamos os tipos de violencia de
xénero que se poden sufrir.

* Taller de Educacibn emocional,
profundando en aspectos clave da
educacioén para a igualdade.

ASCM segue a manter o convenio de
colaboracién coa Universidade de A
Coruna, realizando o programa APS
“Desefio e imparticion de talleres de
alfabetizacion dixital” e tamén con
diversos centros educativos, acollendo a
alumnado en practicas.



Il FORMACION E EMPREGO:
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Il DEPORTE ADAPTADO

A ASCM desenvolveu, 6 longo deste ano

actividades relacionadas co deporte
adaptado como por exemplo as que se

relacionan a continuacion:

* Natacion: as persoas usuarias da
ASCM despois do paron da pandemia
puideron volver a gozar de clases de
natacibon na piscina terapéutica do

Concello de Narén.

* Boccia: facemos este deporte en

colaboracion co club deportivo ADM.

* Tiro con arco: participacion no torneo

de Nadal de tiro con arco adaptado.

+ Tenis adaptado: participacion no Open
de Tenis en cadeira de rodas celebrado

no Club de Campo.

12

 Paddle

surf:  participacion  nunha
xornada de iniciacion na praia de Mera,
que desfrutamos polo premio & entidade
mais sensibilizadora no espazo da
solidariedade de Enki, polo traballo da
ASCM de

con actividades

concienciacion e sensibilizacion.

* Ruta Turistica automovilistica:
participaron un total de 23 vehiculos. A
cita combina competicion e diversion,
con premios aos mellores participantes
nas categorias de vehiculo histérico,

actual e adaptado.

Este ano por primeira vez, propuxemos
unha nova disciplina, o rugby en cadeira de
rodas, realizando un obradoiro de veran,
gue continua realizdndose, debido o éxito

obtido.



Il DEPORTE ADAPTADO
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Il ACCESIBILIDADE:

A ASCM leva loitando pola accesibilidade
plena dende o preciso intre en que se fundou
e, pese a que se avanzou moito neste aspecto,
ainda queda traballo que facer e moitas
conciencias que remover porque todos, nalgin
momento da nosa vida, podemos precisar dun

entorno completamente accesible.

E por iso, que este area de traballo da ASCM
esta orientada, principalmente, a servir como
medio de denuncia de falta de accesibilidade,
pero tamén a informar e asesorar en materia
de axudas técnicas e supresion de barreiras
arquitecténicas, non soamente no campo
urbanistico, senén tamén nas barreiras sociais
que debemos superar, realizando campafas

de sensibilizacion e concienciacion.

Realizamos tamén diferentes sesiéns de

sensibilizacién en centros educativos da
comarca de Ferrolterra,

(o]
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onde o propio alumnado séntase nas cadeiras

e comprobaban por eles mesmos a
accesibilidade que ten o seu centro e o0s

alrededores.

Estamos pendentes dos avances en materia de
accesibilidade, tanto urbanisticos, como no
entorno, coas administracions, empresas ou
entidades correspondentes, mantendo contacto
con eles, denunciando sobre todo o control das
PMR e a sua correcta sinalizacion, xunto coa
instalacion de mobiliario urbano accesible,
como por exemplo o uso e desfrute dos

parques infantis.

De cara a tempada de veran, avaliamos poder
gozar dos entornos naturais de forma inclusiva,
sendo un ano mais a accesibilidade das praias
un reto a conseguir. Sendo un dos logros que a
praia de Caranza (Ferrol) continle a mellorar
0S seus servizos para persoas con mobilidade

reducida.



I ACCESIBILIDADE:
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Il TRANSPORTE ADAPTADO:

Cubrir as necesidades de mobilidade do
colectivo de persoas con discapacidade, é
0 obxectivo prioritario deste servizo para as
persoas con mobilidade reducida. Deste
xeito, o traballo da ASCM permitelle as
persoas con mobilidade reducida realizar
actividades esenciais ademais de saidas

culturais, de ocio, formativas, etc.

Un servizo baixo demanda “porta a porta”
gue cubre a necesidades non cubertas
grazas a financiacion de a Deputacion de A
Corufia ou convenios de colaboracion co

Concello de Ferrol e o Concello de Naron.

Para mais informacién non dubides en

contactar con nos: 604 05 57 03

Transporte adaptado para Peregrinos

A Asociacion Sociocultural ASCM aposta por un
turismo sostible e accesible no Camino Inglés.

©  Oferta de transporte adaptado
personalizada.
Transporte até o punto de partida,
traslado de material, coche escoba,
etc.
Aluguer de material de apoio
Cadeiras de rodas, scooters,etec.

Asesoramento personalizado
Recursos accesibles na contorna,
aloxamento inclusivo, restauracion,
ete.

O

° PUNTO DE PARTIDA:

0O Camiiio Inglés sitliase como unha
interesante opcion para un tipo de turismo
activo e saudable coma punto de partida do
Camifio Inglés.

° XACOBEO 21-22

A oportunidade deste Ano Santo, permite
ao Camifio Inglés situarse coma enclave
estratéxico para un turismo non masificado
e seguro.

° A INCLUSION COMA DISTINTIVO

Na sociedade en rede, na que estamos
inmersos, faise necesario atopar un valor
engadido e diferencial e consideramos que
gozar de opciéns de ocio inclusivo poderia
ser beneficioso para a zona.

by

| Unha proposta de ASCM Galicia
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Il TRANSPORTE ADAPTADO:
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I MULLER E DISCAPACIDADE:

A ASCM traballa na defensa dos dereitos
que garanta unha vida independente e
auténoma, promovendo a plena integracion

das mulleres con discapacidade.

A defensa dos dereitos implica defender a
sta dignidade como persoas de pleno
dereito en condicions de igualdade real, xa
que cada vez é maior o0 numero de
mulleres con discapacidades sobrevinda

por violencia de xénero.

Formamos parte das comisions e
Consellos de Igualdade dos Concellos de
Ferrol e Narén e Comisiéon de Violencia de
xénero de Ferrol ademais de participar nos

actos conmemorativos que se propofien.

Tamén estamos integrados na Comision da
Muller de COAMIFICOA,
compartimos a necesidade de rachar coa

coa que

dobre discriminacion.
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Estamos adheridos  as camparfas

“‘DeFronte” da Deputaciéon de A Coruia.

‘EnNegro” en contra da Violencia de

Xénero

Durante o 2022 participamos en diferentes
actividades da area de muller:

» Exposicién “Mulleres de Naron”

* Mural “Narén X igual”

+ XIV Galardén 8M do Concello de Ferrol

* Obra teatral “Bravas”

* Obra teatral “12 uvas, 2 mulleres e 1
oliva”

» Karaoke “Mulleres con nota” — ASCM
« Mostra de libros “A muller no século XXI”

» Exposicién de peliculas “Sesion M: Cine
con M de Muller’

* Lentes violetas: As mozas son guerreira

 Lentes violetas: Taller de Educacion
emocional

« Actos conmemoracion do 25 N
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I INTERXERACIONAL.:

Promover actividades interxeracionais e
fomentar a participacion activa das persoas
de diferentes idades é fundamental para
nos xa que é a base da inclusion e a

diversidade, como modelo de aprendizaxe.

No 2022 levamos a cabo actividades de
concienciacion e sensibilizacion en centros
educativos como son La Salle, CIFP
Rodolfo Ucha, CEIP A Laxe, CPR Jorge
Juan Perlio ou CPI A Xunqueira. Ademais,
tamén acudimos a diferentes centros
escolares de Galicia para dar a cofiecer a
boccia e slalom o alumnado, a través do
proxecto “Cofiecemos o0 deporte adaptado”.
Con estas actividades chegamos a mais de
2.000 escolares con e sen discapacidade
que xa cofiecen de primeira man diferentes
disciplinas de deporte adaptado, incluso a
figura do persoal de apoio que estes
deportes necesitan en moitos casos.
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Outro ano mais participamos na carreira
Enki, chea de obstaculos adaptados e dun
espazo de solidariedade destinado a
entidades sociais.

Acudimos a centros de maiores, como 0
Pérez
de

convivencia onde compartimos actividades.

Centro Comunitario Manuela

Sequeiros, para facer xornadas

Promovemos a inclusion e a visualizacion
de persoas con discapacidade, o respecto

e a educacion na diversidade.




I INTERXERACIONAL




I XACOBEO: SPORTODXS GALICIA 2

SporTodxs Galicia 2 foi un proxecto

interxeracional e inclusivo, dentro do
programa da Xunta de Galicia “O Teu
Xacobeo”, centrado en actividades de

deporte inclusivo que fomentou
de habitos
aumentou a sensibilidade cidada contra
de

favarecendo a inclusion social das persoas

a

promocion saudables, e

calqguera forma discriminacion,

con discapacidade no camiino de Santiago
a través de diferentes itinerarios.

As

proxecto foron:

actividades realizadas dentro do

» Guia Camifio Inglés sobre rodas:

realizouse unha publicacion do Camifio
Inglés que recolle o itinerario “accesible”
recomendado, con referencias graficas e

puntos a ter en conta.

Fixemos a presentacion de dita guia
donde houbo un foro de experiencias no
que participaron diferentes axentes
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fomentando asi o intercambio de practicas

entre a sociedade local, as persoas
peregrinas € o publico en xeral. Tamén

estivo presente a nosa mascota Peregrin.

» SporTodxs Sobre Rodas: puxéronse en

valor tres itinerario. do Camifio de
Santiago. Fixemos un Kahoot interactivo
gue realizaron as persoas dos Concellos
onde estivemos que foron:

CAMINO INGLES: Concellos de Cabanas,

Oroso e Mesia.

CAMINO "DO NORTE: Concellos de
Baamonde, Sobrado dos Monxes e
Boimorto.

CAMINO PRIMITIVO: Concellos de Guntin,
Palas de Rei e Toques.

Realizamos unha gymkana inclusiva
comezando no paseo de Xuvia en Nardn,
coincidindo co km 100 ata o albergue de
Neda, que fomentou a cultura, natural e
humana do Camifio como destino turistico

atractivo.



Il Guia Camiiio Inglés sobre Rodas

Presentacion da Guia
Prictica Inclusiva
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Il SPORTODXS SOBRE RODAS




Il CAMINO DO NORTE
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Il PEREGRINACION INCLUSIVA

Grazas a Mancomunidade de Concellos da
Comarca de Ferrolterra e a Deputacion da

Corufia puidemos realizar 0 proxecto

“Peregrinacion Inclusiva a Santiago de

Compostela”.

Nesta peregrinacion participaron persoas
de diferentes comunidades auténomas
pertencentes a diferentes entidades sociais
a nivel nacional como son:

» Predif nacional.

» Coamificoa.

* Codisa — Predif Andalucia.

* Federacién Decad..

* DIV-m Jeréz.

» Adifi Jerez.

» Asociacion en Mis Ruedas

» Associacio d’Accié Social Discan

» Asociacion Sociocultural ASCM.

» Associacio Ictus Barcelona

* Instituto Guttmann

26

Con esta iniciativa puxemos en valor o
Camifio Inglés, onde destacou o caracter
de superacion das persoas peregrinas.
Nesta vivencia identificaron puntos negros
que deben mellorarse para que o colectivo
e a sUa incidencia social sexa tida en conta
no fendémeno Xacobeo como algo tan
basico para poder desfrutar de pleno de
dereito. Esta

pleno peregrinacion

realizouse en 8 etapas.

No 2022 tamén nos aventuramos a realizar
o Camifio do Norte dende o Concello de
Vilalba, onde a alcaldesa acompafiabanos
nos primeiros kildbmetros. Camifiamos o0s
mais de 100 km durante 8 etapas e
superamos as barreiras que encontramos
polo itinerario.

As persoas peregrinas con discapacidade
foron recibidos por Fernando Gonzalez,
Director Xeral de Maiores e Persoas con
discapacidade da Xunta de Galicia na
Praza do Obradoiro.
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I INICIATIVA XOVE:

CamifiaXtodas nace da iniciativa dun
grupo de xo6venes da ASCM que propofien
por en valor o Camifio Inglés e o fenémeno
xacobeo inclusivo fomentando actitudes
creativas e innovadoras da mocidade na
stia comunidade e contorna, potenciando a
iniciativa e o empoderamento das mulleres
novas galegas, ademais de retomar a
promocién de habitos saudables e de
prevencion de condutas de risco entre a

poboacion xuvenil.

O principal obxectivo deste programa foi
dar resposta innovadora e transformadora
as necesidades das persoas mozas con e
sen diversidade funcional a través do

deporte inclusivo.

As actividades que se desenvolveron a
través deste proxecto foron:

* Creacion de espazo de comunicacion

innovadores: a través da creacion

material audiovisual, fomentamos os

28

valores inclusivos a través do deporte

adaptado, dende unha vertente
innovadora, positiva e  saudable,
apoderando as mulleres con
discapacidade a través das redes
sociais.

Biblioteca humana _especializada:

realizamos esta actividade no Concello

de Pontedeume, que en lugar de
encontrar libros tradicionais, atoparon
persoas con historias reais relacionadas
co mundo da discapacidade e/ou
deporte, que lles contaron as persoas

gue ali sentaron a escoitalas.

Xornada de deporte: realizamos unha

xornada para fomentar o deporte
inclusivo, no que o centro da actividade
foi unha andaina solidaria chea de cor,
no que o persoal voluntario, lanza po de
cor as persoas participantes, quenes

disfrutan dunha xornada lUdica.



CaminaXtodas




Il VOLUNTARIADO INCLUSIVO:

O noso grupo de voluntariado € a proba do
compromiso de ASCM c6 fomento do
voluntariado inclusivo. Contamos cun grupo

de mais de 50 persoas con e sen

discapacidade. As nosas persoas
voluntarias son vitais para ndés no
desenvolvemento das actividades de

dinamizacién que promoven a participacion
de persoas con discapacidade.

Seguemos a ter un apoio econdémico da
Xunta de Galicia para actividades tanto para
0 voluntariado sénior coma para as
actividades propias do programa para a

xestiéon do voluntariado.
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Outorgamos o premio a persoa voluntaria
do ano, que entregamos na comida anual
da ASCM,

entregoullo a anterior voluntaria do ano,

a Maria Pita-Romero que

Antonia Espifieira e a Delegada Territorial
da Xunta de Galicia, Martina Aneiros.

O 5 de decembro, se conmemora o Dia
Internacional das persoas voluntarias, e
para elo participamos na Il Feira de
Voluntariado do Concello de Ferrol cun
stand informativo e coa actividade “Senta e

Sente”



Il VOLUNTARIADO INCLUSIVO:




Il AMBITO PSICOSOCIAL:

Traballamos a creacion de grupos culturais
e de lecer que fomente a inclusion e o
desenvolvemento persoal como un medio
vital de aprendizaxe, e realizamos reunions
grupais para fomentar as relacions
interpersoais que son un papel fundamental
no desenrolo integral das persoas e para
stas habilidades

que desenrolen as

sociais.

Grazas o programas do IRPF da Xunta de
de
actividades para o tempo de lecer, que

Galicia ofrecemos unha  serie
permitiu que as persoas con discapacidade
participaran de forma activa nun contexto
de

experiencias

inclusion, onde puidemos compartir

e vivencias con outras
persoas sen discapacidade de forma
interxeracional e tamén facer conciencia a
de

permanecer activos a medida que se

sociedade sobre a importancia

envellece, transmitindo unha imaxe positiva
do proceso de envellecemento.
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Tamén realizamos actividades de fomento
de habitos saudables, fisico e mentais,
como poden ser ximnasia de mantemento
ou baile.

Realizamos actividade de Equinoterapia,

proporcionandolles unha actividade
motivadora e de desfrute ligada o cabalo,
demostrando que a discapacidade nonter
porque limitar opciéns de ocio, fixemos
Busca Pistas, onde realizamos un mapa con
puntos interesantes de diferentes barrios,
como San Valentin, Santa Cecilia, Canido
ou Esteiro e tamén acudimos o circo e o

teatro.

A través de tamén

realizamos unha plantacibn no campo das

Equiocio  Social

Cabazas, para que posteriormente estivera
adornado para a semana de Equiocio.



Il AMBITO PSICOSOCIAL:
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Il CULTURA INCLUSIVA

Durante o ano realizaronse diversas visitas
a museos e centros de interpretacion de
diferentes puntos de Galicia, como son:
centro de interpretacion de Cabanas,

Centro Torrente Ballester, Afundacion,

Tercio Norte ou Teatro Jofre de Ferrol.

Contamos tamén cun grupo de Teatro
inclusivo que durante o ano fixeron
“Mi

sonado” en diferentes locais sociais, AVV

representacions coa obra tiempo
San Pablo a través da convocatoria de
Ferrol a Escena e no Centro Civico de
Caranza por Domingos a Escena, no
Casino de Mugardos e tamén participamos
no Certamen de Teatro Candilejas Don

Bosco.

“OS

Colludos” que despois do parén marcado

Tamén temos a nosa comparsa
pola pandemia, por fin puidemos sair as
rdas da comarca de Ferrolterra co lema

“Construindo un mundo sen barreiras”.
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Participamos nos actos do 3 de Decembro
pola conmemoracion do Dia Internacional
dos Dereitos Humanos do Concello de
Narén e dentro dos actos de dito dia
organizamos a exposicion “Camino da
Inclusién” no Centro Comunitario Manuela
Pérez Sequeiros, que mostra imaxes sobre
o Camifio de Santiago que realizaron

persoas con e sen discapacidade.

Participamos nunha reunion coa

Conselleria de Cultura, Educacion e
Universidade, para tratar o borrador do
de

cultura inclusiva e

Anteproxecto




Il CULTURA INCLUSIVA:

35



Il COLABORACIONS:

ASCM
colaboraciéns son algo moi importante para

Dende creemos que  as

poder construir un tecido social mais

solidario.

Colaboramos con CIFP Rodolfo Ucha
Pifieiro cedendo unha cadeira de rodas
para que o alumnado que o necesite podan
utilizada.

Comezamos a formar parte do Consello de
do

Cardona, que ten como obxectivo manter

Pacentes Hospital Ribera Juan
unha comunicacién fluida cas persoas
usuarias do centro e as suas familias,
coflecer as sUas necesidades e tamén
informar sobre o0S novos servizos e

actividades que organiza o hospita.

Asistimos os aniversarios da Asociacion de
Persoas Xordas de Ferrolterra e o da
Asociacion Vecifial de Caranza.
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Firmamos un acordo co Colexio de
Odontblogos de A Corufia, para 0 novo
proxecto que presentou Maria Soto, do
Centro Dental Maria Soto, para a atencion
bucodental para pacentes con necesidades
especiais.

Seguemos a formar parte de Equiocio
Social, onde as diferentes entidades
sociais da comarca de Ferrolterra unen
forzas para xerar unha maior conciencia e

sensibilidade entre a poboacion.

AXA de todo Corazén donounos xogos de
slalom para poder seguir practicando o
deporte, que tamén colaborou con nos na
Inclusiva  xunto

Peregrinacion coa

Asociacion Xeracion.

Participamos en “Primavera no Camifio”
celebrado en Sigueiro organizado pola
Asociacion de Concellos do Camifio Inglés.
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Co obxectivo de premiar a fidelidade das nosas persoas socias,

ASCM desenrola a campafa “Empresas Amigas de ASCM”,
consistente na firma de acordos de colaboracién con diferentes
empresas da comarca de Ferrolterra e outros puntos da
provincia no que as persoas socias de ASCM desfrutan de
determinados descontos, privilexios ou promociéns a hora de

facer as slias compras.

LISTADO DE EMPRESAS:

Podéis consultar todos los descuentos en los locales de ASCM o

en blog de empresas amigas:

empresasamigasascm.blogspot.com.es
e« Atenda de Sara

o Agenjo Ortopedia S.C.I.

o Alain Afflelou (Narén)

o Alain Afflelou (C.C Parque Ferrol)

o Alain Afflelou (C.C. Alcampo Ferrol)

o Aquativos

o Area 7, Impresién Dixital

e Bambl Flores

Bermejo Blanco, Correduria de Seguros
Bio-Zen Narén

Buceo Ferrol

Calzados Mara

Cande Interiorismo

Cascudo Fontao, SL

Central Librera Ferrol, SL

Centro Activa

Centro Clinico Betanzos 60

Centro de Masajes y Fisioterapia Tosi
Centro de psicoterapia y trauma Natalia Seijo
Centro Dental Maria Soto

Centro Dental San Pablo

Centro de Masaje Paula Mayobre
Centro Médico Psicotécnico Ntra. Sra. Chamorro
Centro Médico San Lorenzo

Centro Optico Narén

Clinica Dental Alejandro Casas Manso
Clinica Dental Dr. Aullén

Clinica Médica El Puente SL

Clinica Podolégica Juan Luis Carballo
Clinica Podologica Maria Pita Grafia
Clinica Podoldgica Porta

Clinica Podolégica Serantes

CRC Abeiro

Dario Javier Lopez Rubio. Fisioterapeuta
Diaz & Carneiro, Abogados

Doble L Peluqueria Familiar y Proyecto Social
Duplex Cinema

Electrodomésticos Gato SL

Elmyrman, SL

Error! Ferrol

Espejo Magico
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Exclusivas Iglesias - Ortopedia

Farmacia Isabel Campo Fernandez

Farmaoptica La Gandara

Ferreteria y construcciones SAR SL

Fersay grupo ETCO SL
Floristeria Sedes
Fotografia Noelia Soto
Gran Hotel de Ferrol
Interfilm Odedn
Interiores Velvet

Jofil Fotografia

Joyeria Narén

Koke’s Moda Infantil

La Guagua Servicios Socioculturales

La Lavanderia de la Avenida
La tienda de Emma
Limpiezas Limnova
Merceria Acerico

Meson Sidreria Mandeo
MyGym SC

Neumaticos Soledad
Neuraxis

Norbrok21

Nueva Novalux SL

Optica Valero

Opticalia Callao

Os ratifios habilidosos
Pandifiesta

Parque infantil Marinolandia
Peluqueria Mixta Raiola
Perfumeria Ana

Psicologa Iria Malde Modino

Psicotécnico Abrente

o Reportajes LUX

e Salon Laura de la Iglesia

o SERMA Dependencia

o Sofia Béllon Yafiez Psicologa
e Soluciona Grupo EMS

e Spa Odebn

e Sunny’s Barber Shop

e TEAVI Cuidado Asistencia e Integral a Domicilio
o Telepizza Ferrol

o Telepizza Narén

o Temadi

e Tuhogar en buenas manos
o Viajes Ecuador SA

e Viajes Paco

o Vitei Psicologia

e Viveros Florgalicia

e Zapateria cerrajeria Miguel 24 h.

¢Empresa Amiga?

A través deste programa a ASCM aglutina a empresas da
comarca de Ferrolterra e outros puntos da provincia de A Corufia
que ofrecen os nosos asociados unha serie de vantaxes e

descontos.

¢Eres Empresa?

Se tes unha empresa e queres ser parte do noso club de
Empresas Amigas, podes contactar connosco nos teléfonos 981
35 14 30 e 981 38 53 66 ou a través do Whatsapp 604 05 57 03.

Te facilitaremos toda a informacion que necesites.
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Il COMUNICACION:

A comunicacibn coa comunidade da
entidade lévase a cabo de xeito diario,
mediante a canle de  Whatsapp
“ASCMOVIL” que trasladou un total de 240
mensaxes durante o 2022, Asi mesmo
faise un envio de informacion relevante

esporadica via SMS as persoas socias.

Ano tras ano a presenza en redes sociais
afianzase con 4,417 persoas seguidoras e
contas abertas en Facebook, Twitter,

LinkedIn, Youtube e Instagram.

No 2022 a

comunicacion continia a ser chave para

relacion cos medios de

acadar unha maior visibilidado, enviando

32 notas a medios convencionais e dixitais.
Fixéronse 82 entradas nos Blogs da ASCM.

ASCMOovil permite comunicar via WhatsApp
a nosa actividade diaria ou temas de
especial interese, realizando durante este

ano 240 mensaxes enviados.

Recorda que podes darte de alta seguindo

0s seguintes pasos:

1, Engade o numero 604 055 703 os teus

contactos.

2, Enviamos unha mensaxe de WhatsApp
coa palabra “Alta” seguido do teu nome e

apelidos.

3. Cada dia recibirds un méaximo de 1
de WhatsApp
actualidade da ASCM.

mensaxe con toda a

A divulgacién da ASCM aposta por un
formato multiplataforma, da que podes
tomar parte. Segue 0s nosos perfis sociais,

0s blogs ou na nosa paxina web:

www.ascmgalicia.org

Séguenos en @Ascm_Galicia
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Il COMUNICACION:

Entidades
locales se unen
alacadena
solidaria del
voluntariado
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Il INFORMACION E ASESORAMENTO:

Boa parte dos nosos esforzos estan
adicados a atencion individualizada das
persoas en diversos eidos, sobre todo no
relacionado coa xestion de diferentes
tramites coas administracions, xa que
dende a pandemia estamos a detectar
moitas dificultades neste sentido que

debemos de atender.

Manter informadas as persoas socias sobre
vantaxes, novidades e medidas de apoio

destinadas o colectivo de persoas con

discapacidade €é un dos obxectivos
prioritarios da ASCM.

* Informacién de ambito xeral

» Reconiecemento, declaracion e

calificaciéon do grao de discapacidade

+ Informacion sobre accesibilidade,
adaptacions e beneficios fiscais
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* Solicitude de citas nas diferentes
organismos.

e Informacioén sobre tramites
administrativos (adaptacién de

vehiculos, tarxetas de estacionamento,

certificados de discapacidade, etc.)

: E7] XUNTA l
! 2 DE GALICIA |
|
|
|

TARXETA ACREDITATIVA
do Grao de Discapacidade |

En ASCM queremos ser un auténtico
altofalante das necesidades e barreiras co
gue o colectivo atopa no seu entorno. Por
ese motivo, se tes algunha queixa ou
necesidade non dubides en contactar
connosco por teléfono, nas nosas oficinas

OuU no seguinte correo

info@ascmagalicia.org
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Il TRANSPARENCIA E BO GOBERNO:
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I FINANCIAMENTO:

A Asociacion Sociocultural ASCM realiza
anualmente unha auditoria externa nas que
estados

una empresa supervisa 0S

e

financeiros da entidade, asi como o

cumprimento das leis e normas especificas.

Traballamos pola plena inclusion das

persoas con discapacidade grazas a

distintas fontes de financiamento.

Como cada ano seguimos a loitar por un

maior autofinanciamento para non depender

totalmente da financiacion publica ou
privada.
A nosa hucha solidaria, Panchita,

adaptouse as novas tecnoloxias para estar

presente en eventos 80

. : 60
virtuais. Ademais de non 40
perder a sGa esencia de 20

0
forma presencialmente.
e organismos
publicos

Administracions

Na matriz de gastos que se detalla a
continuacion podese ver o investimento

realizado en tres bloques.

16 %
Administracion

23 %

61 %

Captacio
de fondos

No ano 2021 recibimos o 72,14 % de
financiacion = de  administracions e
organismos publicos, 3,93 % privados, 9,18
% aportacions de persoas usuarias e 14,75

% de doazons.

m 2019
[ - [ 2020
Privados Aportaciéns Doazdns 2021

socios



I FINANCIAMENTO:

Xunta de Galicia
SporTodxs Galicia 2

KA XUNTA

Redes Inclusivas :
%¢] DE GALICIA

Voluntariado sénior ASCM 2022
CamifaXtodas

Envellecemento activo

Partires

Mantemento das Instalacions da ASCM
Sensibilizacion sobre voluntariado

Adquisicion de vehiculos

Diputacion de Concello de Narén

A Coruna Convenio de colaboracion
CODIV-22 @i
—— Concello de
=

Deputacion Na I’C') N
€ Dsruacien &5

.
INTRO: La tecla de la inclusion ) Y

La Caixa

Vulnerables: la eficiencia
energética como valor de

supervivencia social

:K CaixaBank

Concello de Ferrol

Convenio de colaboracién
Domingos a Escena
Ferrol a Escena
Culturin_2022



VANTAXES DE COLABORAR!

Como Entidade de Utilidade Publica, as doazons a ASCM
conlevan unha serie de vantaxes fiscais.

Consulta na seguinte tabla as deducions a aplicar para
persoas fisicas e xuridicas, solicitando a tua certificacion de
doazon.

Primeiros 150 € 75 %
A partir 150 €
Donativo puntual 30 %
Donativo plurianual 35%
Donativos en xeral 35%

Donativos plurianuais 40 %
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ASOCIATE OU COLABORA COA

TUA DOAZON

.z. bizum P PayPal

SE TE UNHA EMPRESA, PODES...

Facela socia cunha aportacion regular.
Realizar doazons e/ou financiar proxectos.
Sumarte a carteira de Empresas Amigas.
Realizar Voluntariado Corporativo.
Patrocinio e mecenazgo.

VYV YV VY
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Il SALUDA DE LA PRESIDENTA:

En este afio 2022 que cerramos,
conmemoramos treinta y cinco afos de
trayectoria, llenos de experiencia, ilusion y
estamos

muchos esfuerzos, pero

convencidas que con perseverancia
seguiremos trabajando por la inclusion de
las personas con discapacidad, velando por
la accesibilidad universal, donde no existan
barreras para poder ejercer como
ciudadanos de pleno derecho y sin

discriminaciones.

Me gustaria destacar la implicacion vy
compromiso de las personas que dia a dia
aportan su tiempo a favor de un bien
comun centrado en las personas y en su

proyecto vital.

Ao tras afo intentamos mejorar e innovar
con nuestros proyectos, siempre para dar

respuestas a las demandas existentes.

Este afio continu6 a ser un afio marcado
por el “Camino Inglés” y el movimiento
XACOBEO, para poner en valor el Camino
de Santiago desde una vision inclusiva y

para todas las personas.

Publicamos la guia practica del Camino
Inglés desde Ferrol para sillas de ruedas y
bicicletas adaptadas, ademas de analizar el

valor del impacto social resultando que por

cada euro invertido por las
administraciones a ASCM retorna la
sociedad 6,01 €

Con vuestro apoyo en la ASCM

continuaremos trabajando en una gestion

eficaz, transparente y participativa,
colaborando con todas las instituciones
para poder avanzar por una sociedad mas

accesible, inclusiva e igualitaria.

A tod@s: gracias.
Paula Gdrate



I 35 Aniversario 1987-2022:




Il PRESENCIA INSTITUCIONAL.:

La ASCM durante 2022 a participado en actos oficiales de los diferentes Concellos de
nuestra comunidad auténoma y a nivel nacional, dado que formamos parte de COAMIFICOA
e Predif.

Desde la entidad tambien participamos en los consejos sectoriales de los Concellos de
Ferrol y Nardn, aportando vision y necesidad del colectivo de personas con discapacidad en

diversos ambitos.

Las relaciénes con otras entidades, publicas o privadas y algo muy importante para nosotros,
por ese motivo formamos parte de Equiocio Social, y mantenemos reuniones con diferentes

organismos.







Il FORMACION Y EMPLEO :

Durante este afio contamos con
diferentes charlas, talleres y cursos de
formacion, tanto virtuales como
presenciales, como fueron los
siguientes:

* Seguridad en Redes Sociales: realizamos
este curso en el Dia Internacional por un
Internet Seguro, para llamar la atencién
sobre un uso responsable, respectuoso,
criticoy creativo de la tecnologia.

* Reciclaje: se realiza una charla formativa y
dindmica de Ila mano de Sogama,
explicando el principio de las tres R
(Reducidn, Reutilizacion y Reciclaje).

* Congreso Gallego sobre seguridad vy
educacién vial del Concello de Nardn.

¢ Formacion sobre LinkedIn.
¢ Formacion en Android.

¢ Creaciéon de CV con Canva

10

* Taller formativo “Expertclick” que estuvo
dividido en tres mddulos: primeros pasos
con mobil, introducicén as APP de manera
practicay la banca online.

* Charla sobre transplantes y donaciones de
organos.

* “Manos que salvan vidas” formacién sobre
primeros auxilios impartida por proteccién
civil de Ferrol.

* “las mujeres son guerreras” donde
diferenciamos los tipos de violencia de
genero que se pueden sufrir.

* Taller de Educacidn
profundizando en aspectos
educacion para la igualdad.

emocional,
clave da

La ASCM continua manteniendo el
convenio de colaboracion con |la
Universidad de A Corufa, llevando a
cabo el programa APS“Disefio e
imparticion de talleres de alfabetizacion
digital” y tambien con diversos centros
educativos, acogiendo a alumnado en
practicas.



Il FORMACION Y EMPLEO:
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Il DEPORTE ADAPTADO

La ASCM realizd, a lo largo de este afio
actividades relacionadas con el deporte
adaptado, como por ejemplo las que se

relacionan a continuacion:

* Natacion:
ASCM despues del

Las personas usuarias de

parén por la
pandemia puideron volver a gozar de
la

clases de natacion en piscina

terapéutica del Concello de Narén.

* Boccia: Hacemos este deporte en

colaboracion con el club deportivo ADM.

* Tiro con arco: Participacion en el
torneo de Navidad de tiro con arco

adaptado.

+ Tenis adaptado: Participacion en el

Open de Tenis en silla de ruedas

celebrado en el Club de Campo.

12

« Paddle surf: Participacion en una
jornada de iniciacion en la playa de
Mera, que disfrutamos por el premio a
la entidad mas sensibilizadora en el
espacio de la solidariedad de Enki, por el
trabajo de ASCM con actividades de

concienciacion y sensibilizacion.

* Ruta Turistica automobilistica:
Participaron un total de 23 vehiculos. La
cita combina competicion y diversion,
con premios a los mejores participantes
de las categorias de vehiculo historico,

actual y adaptado.

Este afio por primera vez, propusimos una
nueva disciplina, el rugby en silla de
ruedas, realizando un taller de verano, que
debido al éxito

continua realizandose,

obtenido.



Il DEPORTE ADAPTADO
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I ACCESIBILIDAD:

La ASCM lleva luchando por la accesibilidad
plena desde el preciso instante en que se
fundé , pese a que se avanzé mucho en este
aspecto, aun queda trabajo que hacer y
muchas conciencias que remover porque
todos, en algun momento de nuestra vida,
necesitar de entorno

podemos un

completamente accesible

Es por eso, que esta zona de trabajo de ASCM
esta orientada, principalmente, a servir como
medio de denuncia de falta de accesibilidad,
pero también a informar y asesorar en materia
de alludas técnicas y supresion de barreras
arquitecténicas, no solamente en el campo
urbanistico, si no tambien las barreras sociales
gue debemos superar, realizando campafas

de sensibilizacién y concienciacion.

Realizamos también diferentes sesiones de
sensibilizacion en centros educativos da

cC O

é&'—‘ ICLaELI PARK & DIS

ira,
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donde el propio alumnado se sientan en las
sillas y comprobaban por ellos mismos a
accesibilidad que tiene su centro y sus

alrededores.

Estamos pendientes de los avances en materia
de accesibilidad, tanto urbanisticos, como en el
entorno, con las administracionses, empresas
0 entidades correspondientes, manteniendo
contacto con ellos, denunciando sobre todo el
control de las PMR y su correcta sefializacion,
junto con las instalaciones de mobiliario urbano
accesible, como por ejemplo el uso y disfrute

de parques infantiles.

De cara a la temporada estival, se puede
gozar de los entornos naturales de forma
inclusiva, siendo un afo mas la accesibilidad
de las playa un reto a conseguir. Siendo uno
de los logros que la playa de Caranza (Ferrol)
continle  mejorando servicios

sus para

personas con mobilidad reducida.



I ACCESIBILIDAD:
&Y n’lﬂ |
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Il TRANSPORTE ADAPTADO:

Cubrir las necesidades de mobilidad del
colectivo de personas con discapacidad, es
el objetivo priotario de este servivio para
personas con mobilidad reducida. De este
medio, el trabajo de la ASCM le permite a
las personas con mobilidad reducida
realizar actividades esenciales ademas de

salidas culturales, de ocio, formativas, etc.

Un servicio bajo demanda “puerta a puerta”
que cubre las necesidades no cubiertas
gracias a la financiacion de la Deputacion
de

colaboracion con el Concello de Ferrol y el

de A Corufia o los convenios

Concello de Naron.

Para mas informacién no vacila en

contactar con nosotros: 604 05 57 03

Transporte adaptado para Peregrinos

A Asociacion Sociocultural ASCM aposta por un
turismo sostible e accesible no Camino Inglés.

©  Oferta de transporte adaptado
personalizada.

Transporte até o punto de partida,
traslado de material, coche escoba,
etc.

Aluguer de material de apoio
Cadeiras de rodas, scooters,etec.

Asesoramento personalizado
Recursos accesibles na contorna,
aloxamento inclusivo, restauracion,
ete.

O

PUNTO DE PARTIDA:

0O Camifio Inglés sitliase como unha
interesante opcion para un tipo de turismo
activo e saudable coma punto de partida do
Camifio Inglés.

° XACOBEO 21-22

A oportunidade deste Ano Santo, permite
ao Camifio Inglés situarse coma enclave
estratéxico para un turismo non masificado
e seguro.

° A INCLUSION COMA DISTINTIVO

Na sociedade en rede, na que estamos
inmersos, faise necesario atopar un valor
engadido e diferencial e consideramos que
gozar de opciéns de ocio inclusivo poderia
ser beneficioso para a zona.

by

| Unha proposta de ASCM Galicia
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Il TRANSPORTE ADAPTADO:
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I MUJER Y DISCAPACIDAD:

La ASCM trabaja en la defensa de los

derechos que garantiza una Vvida
independiente y autbnoma, promoviendo la
plena

integracion de las mujeres con

discapacidad.

La defensa de los derechos implica
defender su dignidad como personas de
pleno derecho en condiciones de igualdad
real, ya que cada vez es mayor el niumero
de mujeres con discapacidad sobreviviendo

por violencia de género.

Formamos parte de las comisiones vy
Consejos de Igualdad de los Concellos de
Ferrol e Naron y la Comision de Violencia

de género de Ferrol ademas de participar

en los actos conmemorativos que se
proponen.
También estamos integrados en la

Comisién de la Mujer de COAMIFICOA,
con que compartimos la necesidad de
luchar con la doble discriminacion.
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Estamos adheridos a las campafas
“DeFronte” de la Deputacion de A Coruia.
‘EnNegro” en contra de la Violencia de

género

Durante el 2022 participamos en diferentes
actividades de la area de mujer:

» Exposicién “Mujeres de Narén”

* Mural “Narén X igual”

+ XIV Galardén 8M del Concello de Ferrol
* Obra teatral “Bravas”

* Obra teatral “12 uvas, 2 mujeres y 1
oliva”

» Karaoke “Mujeres con nota” — ASCM

* Muestra de libros “La mujer en el siglo
XXI”

» Exposicién de peliculas “Sesion M: Cine
con M de Mujer”

* Lentes \violetas: Las

guerreras

mujeres  son

 Lentes violetas: Taller de Educacion
emocional

« Actos conmemoracion do 25 N
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I INTERGENERACIONAL:

Promover actividades intergeneracionales y
fomentar la participacion activa de las
de

fundamental para nosotros ya que es la

personas diferentes edades es
base de la inclusién y diversidad, como

modelo de aprendizaje.

En el 2022 llevamos a cabo actividades de
concienciacion y sensibilizacion en centros
educativos como son La Salle, CIFP
Rodolfo Ucha, CEIP A Laxe, CPR Jorge
Juan Perlio ou CPI A Xungueira. Ademas,
tambien acudimos a diferentes centros
escolares de Galicia para dar a conocer el
boccia y slalom, el alumnado, a través del
proyecto “Conocemos el deporte
adaptado”. Con estas actividades llegamos
a mas de 2.000 escolares con 0 sin
discapacidad que ya conocen de primera
mano diferentes disciplinas de deporte
adaptado, incluso la figura del personal de
apoyo que estes deportes necesitan en

muchas casos.
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Otro afo mas participamos en la carrera
Enki, llena de obsticulos adaptados y un
espacio de solidariedad destinado a
entidades sociales.

Acudimos al centros de mallores, como el

Centro Comunitario Manuela Pérez
Sequeiros, para hacer jornadas de
convivencia donde compartimos
actividades.

Promovemos la inclusién e a visualizaciéon
de personas con discapacidad, el respecto

y la educacion en la diversidad.




Il INTERGENERACIONAL.:




I XACOBEO: SPORTODXS GALICIA 2

SporTodxs Galicia 2 fue un proyecto
intergeneracional y inclusivo, dentro del
programa de la Xunta de Galicia “O Teu
Xacobeo”, centrado en actividades de
deporte inclusivo que fomentd la promocién
de habitos saudables, y aumentdé Ila
sensibilidad ciudadana contra cualgiuera
forma de discriminacion, favoreciendo a la
de

discapacidad en el camino de Santiago a

inclusion  social las persenas con

través de diferentes itinerarios.

Las actividades realizadas dentro del

proyecto fueron:

» Guia Camino Inglés sobre ruedas: Se

realiz6 una publicacion del Camino
Inglés que recoje el itinerario “accesible”
recomendado, con referencias graficas y

puntos a tener en cuenta.

Hicimos la presentacion de dicha guia
donde hubo un foro de experiencias en

el que participaron diferentes agentes
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fomentando asi el intercambio de practicas

entre la sociedade local, las personas
peregrinas y el publico en general. También

estuvo presente nuestra mascota Peregrin.

» SporTodxs Sobre Rodas: Se pusieron en

valor tres tinerario. del Camino de

Santiago. Hicimos un Kahoot interactivo

gue realizaron las personas de los

Concellos donde estuvimos que fueron:

CAMINO INGLES: Concellos de Cabaiias,
Oroso e Mesia.

CAMINO DO NORTE: Concellos de
Baamonde, Sobrado de los Monjes vy
Boimorto.

CAMINO PRIMITIVO: Concellos de Guntin,
Palas de Rey y Toques.

Realizamos una gymkana - inclusiva
comezando en el paseo de Juvia en Narén,
km. 100 hasta el

albergue de Neda, que fomenté la cultura,

coincidiendo con el

natural y humana del Camino como destino
turistico atractivo.



Il Guia Camiiio Inglés sobre Rodas

Presentacion da Guia
Prictica Inclusiva
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Il SPORTODXS SOBRE RODAS




Il CAMINO DO NORTE
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Il PEREGRINACION INCLUSIVA

Gracias a Mancomunidad de Concellos de
la Comarca de Ferrolterra y la Deputacion
da Coruila pudimos realizar el proyecto

“Peregrinacion Inclusiva a Santiago de

Compostela”.

En esta peregrinacion  participaron
personas de diferentes comunidades
autbnomas pertencientes a diferentes

entidades sociales a nivel nacional como
son:

» Predif nacional.

» Coamificoa.

* Codisa — Predif Andalucia.

* Federacién Decad..

* DIV-m Jeréz.

« Adifi Jerez.

» Asociacion en Mis Ruedas

» Associacio d’Accié Social Discan
» Asociacion Sociocultural ASCM.
» Associacio Ictus Barcelona

* |nstituto Guttmann
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Con esta iniciativa ponemos en valor el
Camino Inglés, donde destacé el caracter
de superaciéon de las personas peregrinas.
En esta vivencia identificaron puntos
negros que deben mejorarse para que el
colectivo y su incidencia social sea tida en
cuenta en el fenomeno Xacobeo como algo
tan basico para poder desfrutar de pleno de
pleno derecho. Esta peregrinacion se

realizo en 8 etapas.

En el 2022 también nos aventuramos a

realizar el Camino del Norte desde o
Concello de Vilalba, onde a alcaldesa
acompafiabanos en los primeros
kilbmetros. Caminamos los mas de 100 km
durante 8 etapas y superamos las barreras

gue encontramos por el itinerario.

Las personas peregrinas con discapacidad
fueron recibidos por Fernando Gonzalez,
Director Xeral de Maiores y Personas con
discapacidad da Xunta de Galicia en la
Plaza do Obradoiro.
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I INICIATIVA XOVE:

CamifaXtodas nace de la iniciativa de un
grupo de jovenes da ASCM gue proponen
en valor el Camino

por Inglés y el

fendmeno xacobeo inclusivo fomentando
actitudes creativas e innovadoras de la
mocidad en su comunidad y contorna,
potenciando la iniciativa y el
empoderamento de las mujeres nuevas
gallegas, ademas de retomar la promocién
de habitos saudables y de la prevencion de
condutas de

riesgo entre la poblaciéon

juvenil.

El principal objectivo de ste programa fue
dar respusta innovadora y transformadora
las necesidades de las personas mujeres
con y sin diversidad funcional a través del
deporte inclusivo.

Las actividades que se desenvolvieron a
través de este proyecto foron:

 Creacion de espazo de comunicacion

innovadores: a través de la creacion

material audiovisual, fomentamos os

28

valores inclusivos a través del deporte

adaptado, desde una vertente
innovadora, positiva y saludable,
apoderando las mujeres con
discapacidad a través de las redes
sociales.

Biblioteca humana _especializada:

realizamos esta actividad no Concello de
Pontedeume, que en lugar de encontrar

libros tradicionales, encontraron

personas con historias reales

relacionadas con el mundo de la

discapacidad e/o deporte, que les
contaron las personas que alli sentaron

a escucharlas.

Jornada de deporte: realizamos una

jornada para fomentar o deporte

inclusivo, en el que el centro de la
actividad fue una andaina solidaria llena
de color, en el

que el personal

voluntario, lanza polvo de color las
personas participantes, quenes disfrutan

de una jornada ludica.



B CaminaXtodas
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Il VOLUNTARIADO INCLUSIVO:

Nuestro grupo de voluntariado y la prueba
del compromiso de ASCM coén el fomento
del voluntariado inclusivo. Contamos con un
grupo de mas de 50 persoas con y sin
discapacidad. Nuestras personas
voluntarias son vitales para nosotros en el
desenvolvimiento de las actividades de

dinamizacion que promueven la

participacion de personas con discapacidad.

Seguimos a tener un apoyo econémico da
Xunta de Galicia para actividades tanto para
el voluntariado sénior como para las
actividades propias del programa para la

gestion do voluntariado.
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Otorgamos el premio la persoa voluntaria
del afio, que entregamos la comida anual de
ASCM, a Maria Pita-Romero que entregou
a anterior voluntaria del afo, Antonia
Espifieira es la Delegada Territorial da

Xunta de Galicia, Martina Aneiros.

El 5 de deciembre, se conmemora el Dia
Internacional de las personas voluntarias, y
para ello participamos en Il Feira de
Voluntariado do Concello de Ferrol con
stand informativo y con la actividad “Senta e

Sente”



Il VOLUNTARIADO INCLUSIVO:




Il AMBITO PSICOSOCIAL:

Trabajamos la creacibn de grupos

culturales y de lecer que fomente la
inclusion y el desenvolvimiento personal
como un medio vital de aprendizaje, y
realizamos reuniones grupales para
fomentar las relaciones interpersonales que
son un papel fundamental en el desenrollo
integral de las personas y para que

desanrollen sus habilidades sociales.

Gracias a los programas del IRPF da Xunta

de Galicia ofrecemos una serie de

actividades para el tempo de lecer, que
permitié que las personas con discapacidad
participaran de forma activa en un contexto

de inclusién, donde podimos compartir

experiencias y vivencias con otras

personas sin discapacidad de forma

intergeneracional 'y  también  hacer

conciencia a la sociedad sobre Ia

importancia de permanecer activos a
medida que se envejece, transmitiendo una
imagen

positiva  del proceso de

envejecimiento.

También realizamos actividades de fomento
de habitos saudables, fisico y mentales,
como

pueden ser gimnasia de

mantenimiento o baile.

Realizamos actividad de Equinoterapia,
proporcionandoles una actividad motivadora
y de disfrute ligada al caballo, demostrando
gue la discapacidad nonter porque limitar
opciones de ocio, hicimos Busca Pistas,
donde realizamos un mapa con puntos
interesantes de diferentes barrios, como
San Valentin, Santa Cecilia, Canido o
Esteiro y también acudimos al circo y al
teatro.

A través de Equiocio Social también
realizamos una plantacion en el campo de
las Cabazas, para que posteriormente
estuvera adornado para la semana de

Equiocio.



Il AMBITO PSICOSOCIAL:
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Il CULTURA INCLUSIVA

Durante el afio se realizaron diversas

visitas a museos y centros de
interpretacion de diferentes puntos de
Galicia, como son: centro de interpretacion
de Cabarfias, Centro Torrente Ballester,
Afundacion, Tercio Norte o Teatro Jofre de

Ferrol.

Contamos también con un grupo de Teatro
inclusivo que durante el afio hicieron
representaciones con obra “Mi tiempo
sofiado” en diferentes locales sociales, AVV
San Pablo a través de la convocatoria de
Ferrol a Escena y en el Centro Civico de
Caranza por Domingos la Escena, en el
Casino de Mugardos y también
participamos en el Certamen de Teatro

Candilejas Don Bosco.

También tenemos nuestra comparsa “Os
Colludos” que después del paron marcado
por la pandemia, por fin podimos salir a las
rias de la comarca de Ferrolterra con el
lema “Construindo un mundo sin barreras”.

Participamos en los actos del 3 de
Deciembre por la conmemoracion del Dia
Internacional de los Derechos Humanos del
Concello de Naron y dentro de los actos de
dicho dia organizamos la exposicidon
‘Camino de la Inclusién” en el Centro
Comunitario Manuela Pérez Sequeiros, que
muestra imagenes sobre el Camino de
Santiago que realizaron personas con y sin

discapacidad.

Participamos em wuna reunion con la
Conselleria de Cultura, Educacion vy
Universidad, para tratar el borrador del

de cultura inclusiva e
| 1/



Il CULTURA INCLUSIVA:
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Il COLABORACIONES:

Desde ASCM las

colaboraciones son algo muy importante

creemos  que
para poder construir un tecido social mas

solidario.

Colaboramos con CIFP Rodolfo Ucha
Pifieiro cediendo una silla de ruedas para
que el alumnado que lo necesite puedan

utilizarla.

Comenzamos a formar parte do Consello
de Pacientes del Hospital Ribera Juan
Cardona, que tiene como objectivo
mantener una comunicacion fluida con las
personas usuarias del centro y sus familias,
conocer también

sus necesidades vy

informar sobre los nuevos servicios y

actividades que organiza el hospital.

de
sordas

a los aniversarios la
de de

Ferrolterra 'y el de la Asociacion Vecifal de

Asistimos

Asociacion Personas

Caranza.
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Firmamos un acuerdo con el Colegio de
Odontodlogos de A Corufia, para el nuevo
proyecto que presenté Maria Soto, del
Centro Dental Maria Soto, para la atencién
bucodental con

para pacientes

necesidades especiales.

Seguimos a formar parte de Equiocio

Social, donde las diferentes entidades
sociales de la comarca de Ferrolterra unen
fuerzas para generar una mayor conciencia

y sensibilidad entre la poblacion.

AXA de todo Corazén nos doné juegos de
slalom para poder seguir practicando el
deporte, que también colabor6 con
nosotros en la Peregrinacion Inclusiva junto

con la Asociacion Xeracion.

Participamos en “Primavera no Camifio”
celebrado en Sigueiro organizado por la
Asociacion de Concellos del Camino Inglés.



Il COLABORACIONES
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Con el objetivo de premiar la fidelidad de nuestras personas

socias, ASCM desenrolla la campafna “Empresas Amigas de
ASCM?”, consistente en la firma de acuerdos de colaboracion
con diferentes empresas de la comarca de Ferrolterra y otros
puntos de la provincia en el que las personas socias de ASCM
disfrutan de determinados descuentos, privilegios o promociones

a la hora de hacer sus compras.

LISTADO DE EMPRESAS:

Podéis consultar todos los descuentos en los locales de ASCM o

en blog de empresas amigas:

empresasamigasascm.blogspot.com.es
e« Atenda de Sara

o Agenjo Ortopedia S.C.I.

o Alain Afflelou (Narén)

o Alain Afflelou (C.C Parque Ferrol)

o Alain Afflelou (C.C. Alcampo Ferrol)

o Aquativos

o Area 7, Impresion Digital

e Bambl Flores

Bermejo Blanco, Correduria de Seguros
Bio-Zen Narén

Buceo Ferrol

Calzados Mara

Cande Interiorismo

Cascudo Fontao, SL

Central Librera Ferrol, SL

Centro Activa

Centro Clinico Betanzos 60

Centro de Masajes y Fisioterapia Tosi
Centro de psicoterapia y trauma Natalia Seijo
Centro Dental Maria Soto

Centro Dental San Pablo

Centro de Masaje Paula Mayobre
Centro Médico Psicotécnico Ntra. Sra. Chamorro
Centro Médico San Lorenzo

Centro Optico Narén

Clinica Dental Alejandro Casas Manso
Clinica Dental Dr. Aullén

Clinica Médica El Puente SL

Clinica Podolégica Juan Luis Carballo
Clinica Podologica Maria Pita Grafia
Clinica Podoldgica Porta

Clinica Podolégica Serantes

CRC Abeiro

Dario Javier Lopez Rubio. Fisioterapeuta
Diaz & Carneiro, Abogados

Doble L Peluqueria Familiar y Proyecto Social
Duplex Cinema

Electrodomésticos Gato SL

Elmyrman, SL

Error! Ferrol

Espejo Magico
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Exclusivas Iglesias - Ortopedia

Farmacia Isabel Campo Fernandez

Farmaoptica La Gandara

Ferreteria y construcciones SAR SL

Fersay grupo ETCO SL
Floristeria Sedes
Fotografia Noelia Soto
Gran Hotel de Ferrol
Interfilm Odedn
Interiores Velvet

Jofil Fotografia

Joyeria Narén

Koke’s Moda Infantil

La Guagua Servicios Socioculturales

La Lavanderia de la Avenida
La tienda de Emma
Limpiezas Limnova
Merceria Acerico

Meson Sidreria Mandeo
MyGym SC

Neumaticos Soledad
Neuraxis

Norbrok21

Nueva Novalux SL

Optica Valero

Opticalia Callao

Os ratifios habilidosos
Pandifiesta

Parque infantil Marinolandia
Peluqueria Mixta Raiola
Perfumeria Ana

Psicologa Iria Malde Modino

Psicotécnico Abrente

o Reportajes LUX

e Salon Laura de la Iglesia

o SERMA Dependencia

o Sofia Béllon Yafiez Psicologa
e Soluciona Grupo EMS

e Spa Odebn

e Sunny’s Barber Shop

e TEAVI Cuidado Asistencia e Integral a Domicilio
o Telepizza Ferrol

o Telepizza Narén

o Temadi

e Tuhogar en buenas manos
o Viajes Ecuador SA

e Viajes Paco

o Vitei Psicologia

e Viveros Florgalicia

e Zapateria cerrajeria Miguel 24 h.

¢Empresa Amiga?

A través de este programa a ASCM aglutina la empresas de la
comarca de Ferrolterra y otros puntos de la provincia de A
Corufia que ofrecen nuestros asociados una serie de ventajas y
descuentos.

¢Eres Empresa?

Se tienes una empresa y quieres ser parte de nuestro club de
Empresas Amigas, puedes contactar con nosotros en los
teléfonos 981 35 14 30 e 981 38 53 66 0 a través del Whatsapp

604 05 57 03. Te facilitaremos toda la informacién que necesites.
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Il COMUNICACION:

La comunicacion con la comunidad de la
entidad se lleva a cabo a diario, mediante la
canle de Whatsapp “ASCMOVIL” que trasladd
un total de 240 mensajes durante el 2022, Asi
mismo se hace un envio de informacién
relevante esporadica via SMS las personas

socias.

Afo tras afo la presencia en redes sociales se
afianza con 4,417 personas seguidoras y
abiertas en Facebook,

cuentas Twitter,

LinkedIn, Youtube e Instagram.

En el 2022 la relacibn con los medios de
comunicacioén continla a ser clave para acadar
una mayor visibilidado, enviando 32 notas a
medios convencionales y digitales.

Se hicieron 82 entradas en los Blogs de la
ASCM.

ASCMOovil permite comunicar via WhatsApp a
nuestra actividad diaria o temas de especial
interés, realizando durante este afio 240

mensajes enviados.

Recuerda que puedes darte de alta

siguiendo los siguientes pasos:

1, Afade el numero 604 055 703 a tus

contactos.

2, Enviamos un mensaje de WhatsApp con
la palabra “Alta” seguido de tu nombre y

apellidos.

3. Cada dia recibirds un méaximo de 1
mensaje de WhatsApp
actualidad de la ASCM.

con toda la

La divulgacion de la ASCM apuesta por un
formato multiplataforma, de la que puedes
tomar parte. nuestros

Sigue perfiles

sociales, los blogs o en nuestra pagina web:

www.ascmgalicia.org

Séguenos en @Ascm_Galicia

40



Il COMUNICACION:

Entidades
locales se unen
alacadena
solidaria del
voluntariado
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Il INFORMACION Y ASESORAMIENTO:

Buena parte de nuestros esfuerzos estan
dedicados a la atencion individualizada de

las personas en diversos eidos, sobre todo

en el relacionado con la gestion de
diferentes tramites con las
administraciones, ya que desde Ila

pandemia estamos detectando muchas
dificultades en este sentido que debemos

de atender.

Manter informadas a las personas socias
sobre ventajas, novedades y medidas de
apoyo destinadas al colectivo de personas
con discapacidad y uno de los obxectivos
prioritarios da ASCM.

* Informacion de ambito xeral

* Reconocimiento, declaracion e
cualificacién del grado de discapacidade

* Informacion sobre accesibilidade,
adaptaciones y beneficios fiscales
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* Solicitud de citas en los diferentes

organismos.
* Informacion sobre tramites
administrativos (adaptacién de

vehiculos, tarjetas de estacionamento,
certificados de discapacidad, etc.)

: KA XUNTA
| 2 H DE GALICIA

|
|
|
:
TARXETA ACREDITATIVA |
do Grao de Discapacidade |

En ASCM queremos ser un auténtico
altofalante de las necesidades y barreras
gue con el colectivo se encuentra en su
entorno. Por ese motivo, si tienes alguna
gueja o necesidad no dudes en contactar
con nosotros por teléfono, en nuestras

oficinas o en el seguinte correo

info@ascmagalicia.org



mailto:info@ascmgalicia.org

Il TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO:

@ OBJETIV sga%ﬁ i

Cumple los 9 principios de
Transparencia y Buenas practicas

Tu confianza
es capaz de
transtormarlo
todo

~ .donacon
" confianza

" FUNDACION LEALTAD




Il FINANCIACION:

La Asociacion Sociocultural ASCM realiza
anualmente una auditoria externa en las
gue una empresa supervisa los estados
la entidad, asi como el
de

financieros de

cumplimiento las leis y normas

especificas.

Trabajamos por la plena inclusion de las
personas con discapacidad gracias a

distintas fuentes de financiamiento.

Como cada afo seguimos a luchar por un
mayor autofinanciamiento para no depender
totalmente de la financiacion publica o
privada.

Nuestra hucha solidaria, Panchita, se

adapté las nuevas tecnologtas

En la matriz de gastos que se detalla a
continuacion se puede ver el investimento

realizado en tres bloques.

- 16%
Administracion

Captacio
de fondos

En el afo 2021 recibimos el 72,14 % de
de

organismos publicos, 3,93 % privados, 9,18

financiacion administraciones vy

% aportaciones de personas usuarias y

14,75 % de donaciones.

60

presente en eventos 40

virtuales. Ademas de no 20

perder su esencia de Administracions

e organismos

forma presencialmente. pliblicos
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Il FINANCIACION:

Xunta de Galicia
SporTodxs Galicia 2

XUNTA
DE GALICIA

Redes Inclusivas

Voluntariado sénior ASCM 2022
CamifaXtodas

Envellecemento activo

Partires

Mantemento das Instalacions da ASCM
Sensibilizacion sobre voluntariado

Adquisicion de vehiculos

Diputacion de Concello de Narén

A Coruna Convenio de colaboracion
CODIV-22 1
Concello de
) mem Naron

Deputacion
DA CORUNA

R S
INTRO: La tecla de la inclusion ) Y

La Caixa

Vulnerables: la eficiencia
energética como valor de

supervivencia social

:K CaixaBank

Concello de Ferrol

Convenio de colaboracién
Domingos a Escena
Ferrol a Escena
Culturin_2022



VENTAJAS DE COLABORAR!

Como Entidad de Utilidad Publica, las donaciones a ASCM
conllevan una serie de ventajas fiscales.

Consulta en la siguiente tabla las deduciones a aplicar para
personas fisicas y juridicas, solicitando tu certificacion de
donacion.

Primeros 150 € 75 %
A partir 150 €
Donativo puntual 30 %
Donativo plurianual 35%
Donativos en general 35%

Donativos plurianual 40 %
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ASOCIATE O COLABORA CON
TU DONACION

.z. bizum P PaypPal

S| TIENES UNA EMPRESA, PUEDES...

» Hacerla socia con una aportacion regular.

» Realizar donaciones e/ou financiar proxectos.
» Sumarte a cartera de Empresas Amigas.

» Realizar Voluntariado Corporativo.

» Patrocinio e mecenazgo.

47
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